Ul Area Usuana, previa Comunicacion oe autonzacion, saivo en aquelos Casos en que el Area
Usuaria requiera un menor periodo de contratacion.

REQUISITOS MINIMOS DE PERFIL DEL PUESTO Segun los perfiles de las categorias requeridas, las
mismas que se adjuntan a las Bases.

CAPITULO Il
2.1 CRONOGRAMA
CRONOGRAMA FECHA AREA RESPONSABLE
Registro y publicacion del Proceso en e portal de 06/09/2024 Area de informdtica [
SERVIR Talento Peni y pagina Web del Plan MERISS Recursos Humanos
(hitp-fiwww.meriss.gob. pelplan/convocatorias/)

Presentacion del Curriculum Vitse documentado (en
sobre) por mesa de parfes de Ia institucion Av. Pedro 20/00/2024 Mesa de partes de la Sede
Vilcapaza N° 332, distrito de Wanchag, provincia de
Cusco. En el horario de 09:00 a.m. a 4:00 p.m.

Apertura de sobres e iniclo de Evaluacién Curricular 23 109/2024 Comité de Seleccién

(una vez recepclonados ks C.V.)

Publicacin de resultados de evaluacion Curricular 2410912024 Comité de Seleccion

{aptos y no aptos) Area de Informatica

Presentacin de Reconsideracion a resultados de la 2500912024 Comité evaluador, area de

Evaluacion Curricular desde las 08:00 a 13.00 hrs informética

Resultados de las Reconskieraciones y Publicacion del 2510912024 Comité evaluador

cronograma de entrevista personales

Enlrevista Personal 26/09/2024 Comité evaluador

Publicacin de Resultados de entrevista personal y 2710972024 Area de Informatica

Publicacion de Resultados Finales

Presentacion de los documentos originales en el 30/092024 Area de Informética

curriculum vitae documentado para su fedateacion

desde las 08:00 hrs, Hasta las 13: 00 hws,

Induccidn del parsonal (15:00 Hrs.). 30/09/2024 Ofigna  de  Recursos
Humanos

Suscripeion del conlrato e Inicio de labores 01/102024 Oficina de Recursos
Humanos

PN



